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Menschen in
50 Jahren

Krankenpflegeschule Marsberg feiert Jubilaum

MARSBERG. (ad) 1500 junge
Ménner und Frauen haben in
~ den vergangenen 50 Jahren
in insgesamt 81 Ausbil-
dungslehrgangen eine beruf-
liche Ausbildung in der Kran-
kenpflegeschule Marsberg
absolviert. ,Oh, happy day*,
gratulierte der aktuelle
Oberkurs musikalisch zum
runden Geburtstag.

Zur Feierstunde am Freitag
begriifite die Leitung der jetzi-
gen L[WL-Akademie Mars-
berg, Pflegedirektorin Hilde-
gard Bartmann-Friese und der
leitende Lehrer fiir Pflegeberu-
fe, Karljosef Sarrazin, ihren
obersten Dienstherren, LWL-
Direktor Dr. Wolfgang Kirsch,
Landesrdtin  Helga Schuh-
mann-Wessolek, MdL Hubert
Kleff sowie die ehemaligen
Schulleiterinnen ~ Schwester
Berchthildes und Schwester

Julika.

»Hierin Marsberg haben wir
die dlteste unserer vier LWL-
Akademien fiir Gesundheits-

und Pflegeberufe”, betonte der .
LWL-Direktor. Weitere Stand- |
orte sind Miinster, Lippstadt |

und Dortmund, Alle stiinden

in engem fachlichen Aus- |

tausch miteinander und seien

so ein Garant fiir den hohen |
Standard in der psychiatri- |

schen Pflege in Westfalen-Lip-
pe.

Sicherung unverzichtbar

,Die Sicherung einer ange-
messenen Versorgung fiir pfle-
gebediirftige psychisch kranke
oder behinderte Menschen ist
eine unverzichtbare Aufgabe |
unseres Sozialsystems und
eine Kernaufgabe des LWL, |
so Dr. Kirsch weiter. Aufgrund
des demografischen Wandels
werde sich die Zahl der Pflege-
bediirftigen {Vlenschen in

|
|

Auch die Arbeitskleidung der Krankenschwestern und - -pfleger hat sich in den vergangenen 50 Jahren gewandelt. Die Kabarettistin Frieda

Braun stellt sie vor. Fotos (3): Dilme :
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Zukunft drastisch erhohen.
Um die Qualitét in der pHege-
rischen Arbeit zu sichern,
bediirfe es einer permanenten
Fort- und Weiterbildung der in
der Pflege Titigen. Dr. Kirsch:
,Dazu leisten Sie hier am
Standort Marsberg einen
unverzichtbaren Beitrag.“
Der Meinung war auch der
erste stellvertretende Landrat
des HSK, Rudolf Heinemann:
wDer Hochsauerlandkreis ist
froh dariiber, dass der LWL so
einen komfortablen Pflege-
und Gesundheitsstandort hier
vorhdlt.“ Er sei unverzichtbar

fiir den Standort Marsberg,

SOJhre Krankenpflegeschule, die Schulleitung damals und heute: Karl-losef Sarrazin, Schwester Juli-

ka, Schwester Berchthildes, Johannes Wegener, Hildegard Bartmann-Friese.

iiberbrachte  Biirgermeister
Hubertus Klenner die Gliick-
wiinsche fiir den Rat und die
Verwaltung der Stadt.

LWL-Direktor Dr. Kirsch
blickte in seinen GruRworten
50 Jahre zuriick. Im August
1960 erhielten das damalige
Landeskrankenhaus und das
St. Johannes-Stift die staatli-
che Anerkennung zur Inbe-
triebnahme von Krankenpfle-
geschulen in Marsberg. Gelei-
tet wurden sie durch die
Ordensschwestern der Vin-
zentinerinnen aus dem Mut-
terhaus Paderborn.

Ohne Ausbildungsplan

Fiir die Schiiler gab es
damals keinen ausdifferen-
zierten Ausbildungsplan. Sie
wurden Pflegehelfer genannt
und mussten ihre theoretische
Ausbildung neben dem vollen
Dienst einschliefllich Nacht-
wachen und Bereitschaft sozu-
sagen nach Feierabend absol-
vieren. Nach einjahriger Aus-
bildung und Priifung lautete
die Berufsbezeichnung
damals Pfleger fiir Geistes-
kranke. 1965 wurden die
Anforderungen an die dreijah-
rige Aushildung auf 1200
Unterrichtsstunden  hochge-
schraubt. Ab 1985 galt eine
Mindeststundenzahl von 4600
Stunden mit Eindtzen in der

Chirurgie, Allgemeinmedizin,
Urologie, Psychiatrie; Kinder-
heilkunde und in der Gemein-
dekrankenpflege. Kooperatio-
nen mitsomatischen Kranken-
hiusern.stellen dies sicher. Dr.
Kirsch: ,Das St-Marien-Hos-
pital, die Caritas-Sozialstation
und das Maria-Hilf Kranken-
haus in Brilon sind bis heute
verldssliche und unverzichtba-
re Partner.“

Fusion vor 14 Jahren

1996 fusionierten beide
Krankenpflegeschulen. Davor
gab es 135 Ausbildungsplétze

Dr. Wolfga ng Kirsch (Mitte) liberreichte die Urkunde an Hildegard
Bartmann-Friese und Karl-Josef Sarrazin.
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an zwei Schulen. Heutesind es |
75. Etwa der Hilfte der Exami-
nierten bleiben am Standort
Marsberg.

In seinem Fachbeitrag
»,Nachwuchs  fordern -
Zukunft sichern® sagte Burk-
hardt Zieger, Referent fiir
offentlich ~ Kommunikation:
»Der Arztemangel steht vor
der Tiir. Einen Mangel an Pfle-
gepersonal haben wir bereits.
Humoristisch nahm’s die |
Kabarettistin Frieda Braun. |
Als Krankenschwester Erika
gab sie wertvolle Tipps aus
ihrem reichen Erfahrungs-,
schatz, ‘
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